三亚市工程建设项目审批制度改革工作

协同联动机制

一、指导思想

为贯彻落实党中央、国务院关于深化“放管服”改革和优化营商环境的部署要求，推动我市工程建设项目审批提速增效，建立审批制度改革工作协调推进工作机制，形成各相关部门权责一致、规范有序、相互协调、运行高效的协同联动机制，进一步提高审批制度改革的工作效率，根据《国务院办公厅关于全面开展工程建设项目审批制度改革的实施意见》（国发办〔2019〕11号）、《三亚市人民政府关于印发三亚市工程建设项目审批制度改革实施方案的通知》（三府〔2019〕214号）等文件精神，结合我市实际，制定本意见。

二、目标要求

（一）转变职能，改进作风。深入推进行政审批制度改革，着力简政放权、放管结合、优化服务，进一步取消、下放和调整行政审批事项，优化审批程序，简化办事流程，加强事中事后监管，切实增强政府各部门的责任意识、服务意识和大局意识，转变工作作风。

（二）开拓创新，提质提效。坚持真抓实干，创新思维方式、工作思路和工作方法，加强相关部门间的沟通衔接，及时协调解决审批制度改革工作推进中存在的突出问题和困难，不断提升行政效能和服务质量。

（三）部门联动，合力推进。强化组织协调，加强横向、纵向协调联动加快推进改革工作，形成各部门各司其职、各负其责、齐抓共管、运转高效的新格局。

（四）健全制度，注重实效。建立部门协同联动工作制度，及时跟踪审批制度改革工作推进情况，不断总结经验，建立完善审批制度改革工作推进长效机制。

三、工作机制

（一）信息沟通制度。整合运用各类信息平台，实现信息共享。按照决策公开、管理公开、服务公开、结果公开的要求，加强部门之间的信息沟通，协同推进涉及多部门审批制度改革工作的开展。对涉及不宜公开的信息和事项，采取定期通报、文件抄送、走访座谈等形式，及时告知和反馈相关部门抓好落实。

（二）规划统筹制度。充分发挥规划统筹指导作用，根据要求制定推进涉及多部门审批制度改革工作的综合规划，各相关部门要在总规划框架内制定具体实施方案，精心组织实施，对审批制度改革工作实施进展情况及时进行跟踪、评估、调整，确保有序推进。

（三）联席会商制度。根据工作任务，建立由牵头部门主要负责人为召集人，相关部门负责人为成员的联席会议制度，定期或不定期对审批制度改革工作进行联审会商，通报进展情况，分析查摆问题，提出解决问题的对策和办法，督促相关部门及时整改。

（四）协调服务制度。各相关部门要强化主动服务意识，在审批制度改革工作推进中，结合自身职能，提前介入、及时指导、主动服务；要加强合作联动，按照“马上就办，办就办好”的要求，加快审批制度改革工作顺利实施。

（五）建立联络员制度。为加强审批与监管的有效衔接，各相关部门都要明确从事审批制度改革工作的联络员1名，负责审批制度改革工作过程中的衔接、沟通、协调等工作，为改革工作提供保障。
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